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Att flytta arbetet narmre hemmet har flera fordelar, inte bara for de anstallda
men aven for lokalsamhallet. Det visar en ny socioekonomisk undersékning
om arbetsplatser i storstader och foérorter som Regus genomfort tillsammans
med Development Economics. Undersdkningen visar att det har skett ett skifte
da foretag inte langre forlitar sig pa att ha ett enda centralt hogkvarter. Istallet
etableras fler flexibla kontorsldsningar, eller co-workingutrymmen, &ven
utanfor storstadsomradena.

Undersdkningen, som har genomforts i 19 olika lander, visar att under det kommande
decenniet vantas decentraliserade kontorslokaler bidra med mer an 254 miljarder
dollar till lokalsamhallena. Detta beror pa att i genomsnitt 218 nya arbetstillfallen
skapas i de omraden dar flexibla arbetsytor finns, vilket 6kar intaktsmajligheter for
bade invanare och foretag. Da bruttomervardet kar vardet pa varor och tjanster som
produceras i ett omrade, sa boostas lokalekonomin.

— Det ar fantastiskt att se att flexibla arbetsytor verkar ha sa god effekt pa
lokalsamhéallena. Manniskor vill arbeta mer flexibelt, pa en plats som ar bekvam for
dem och pa Regus arbetar vi med precis just det. Att manniskor ska ha storre tillgang
till flexibla arbetsytor var de an befinner sig. Var vision &r att ingen ska ha mer &n 20
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minuter till narmsta arbetsplats, sager Patrik Olvebéck, Country Manager for Regus i
Sverige.

Att skapa arbetsytor eller flytta en del av arbetsplatsen utanfor de storre staderna
gynnar mer an bara ekonomin. Undersokningen visar ocksa att nar arbete sker
narmare hemmet sa sparar varje person i genomsnitt 7,5 timme per ar. Kortare
pendlingsstrackor minskar ocksa stress bland anstéllda och ¢kar valbefinnandet.
Dessutom innebar kortare pendelstrackor minskade koldioxidutslapp.

Regus fyra storsta fordelar med flexibla arbetsytor i fororter och mindre stader:

e Fler jobbmojligheter - foretag kan attrahera ny och behalla mer lokal
arbetskraft

e Kortare pendling & mer miljovanligt

e Okad produktivitet bland anstallda och i lokalsamhaéllet

e Lokalsamhallen stimuleras ekonomiskt

Siffror fran undersokningen:

e 85% av foretagsledarna ar sdkra pa att flexibelt
arbete gor deras verksamhet mer produktiv.

e 3 miljoner nya jobb forvantas skapas fram till 2029 i
de omraden som undersokts

e 75% av foretagen rapporterar att de inkluderar
flexibelt arbete for att minska pendeltiderna

OM UNDERSOKNINGEN:

Undersodkningen har genomforts av Development Economics pa uppdrag av Regus och omfattar 19
lander. Resultaten representerar darfor inte alla ekonomier eller den globala ekonomin som helhet.
Studien inkluderar Australien, Osterrike, Belgien, Brasilien, Kanada, Kina, Frankrike, Tyskland, Indien,
Italien, Japan, Nederlanderna, Nya Zeeland, Filippinerna, Sydafrika, Spanien, Schweiz, Storbritannien
och USA. Landerna valdes utifran storlek och diversitet i sina ekonomier for att generera en god
forstaelse for hur tillvaxten av flexibla arbetsytor kan paverka ekonomier och samhéllen éver hela
varlden. Studien fokuserade ocksa pa lander som har tydliga férortsomraden.

Resultaten fran Regus undersokning ar indelade i de ekonomiska, personliga och miljomassiga
fordelarna med flexibel arbetsmetod och bedémer effekterna av ett enskilt arbetsomrade samt hur det
troligen kommer se ut 2029. Framtidsprognosen baseras pa hur de senaste trenderna paverkat tillvaxt
for sektorn. Regus vision ar att det en dag kommer finnas en professionell arbetsyta vid varje hérn och
att en storre del finns i omraden utanfor storstaderna. Anledningen till undersokningen var darfor att
kvantifiera de ekonomiska och individuella fordelarna som detta erbjuder och hur det paverkar
lokalsamhallen.
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OM REGUS

Regus ar den ledande globala leverantéren av kontorsplatser. Vi bygger upp ett enastaende néatverk
av kontors-, coworking- och motesplatser som féretag kan anvanda i varje stad i varlden. Det ar en
global infrastruktur for foretag som utformats for att stodja alla affarsmojligheter. Vart natverk av
arbetsutrymmen gor det mojligt for foretag att driva sin verksamhet var som helst, utan
etableringskostnader eller kapitalinvesteringar. Natverket ger vara kunder omedelbara
kostnadsfordelar och mojlighet att férbattra hela sin kontorsportfolj. Skapad fér att 6ka produktiviteten
och koppla samman 2,5 miljoner likasinnade yrkesverksamma: en omedelbar global gemenskap och
en plats dar alla far plats.
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